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國立臺灣大學生命科學院 101 學年度第 1 學期第 3 次主管會議 

會議紀錄 
  

日期：101 年 12 月 5 日（星期三） 中午 12 時 10 分 

地點：生命科學館 12 樓會議室（1216 室） 

出席：黃主任兼副院長玲瓏、林主任兼副院長璧鳳（黃教授慶璨代）、鄭所長兼副

院長石通、吳副院長益群、周所長子賓、高所長文媛、周所長宏農、潘所

長建源、張所長震東、陳主任委員秀男 

主席：郭院長明良                         記錄：林約聘人員姵妏 

列席：張秘書倩妮、謝佐理員秋里、林助理柏安 

 
 
壹、 報告事項： 

有關技工工友年終考績因目前正式公文尚待通知，依校方建議可先行比照去

年（100 年）方式討論考列甲、乙等之人數與排序，待公文正式通知後，將

依本次會議決議辦理考核。 

 

 

貳、 討論事項： 

一、本院 101 年度職員年終考績討論案。 

說明： 

1. 本院職員所屬考列甲等人數比率上限，目前仍依 74%辦理，且自 98

年度起由 5 年改為 4 年結算 1 次，本(101)年為第 4 年。(附件 1-1)   

2. 本院本(101)年度受考核人數為 14 人，依 74%計算，本(101)年度考

列甲等人數為 10.36 人 (14 人 x74%=10.36 人) 。(詳附件 1-4) 

3. 有關考列甲等人員先決要件為全年事、病假合計不超過 14 日之規

定。(詳請參考附件 1-5 摘略第四條特殊條件各目之ㄧ或一般條件二

目以上之具體事蹟規定)。 

4. 提供本院職員歷年(93-100 年)考績表供參考(詳附件 1-9)及 98-101

年甲等人數額度使用情形(差額)請參閱(附件 1-11)。 

5. 評列甲等人員以不超過 89 分為原則，超過者逕提本校職員考績委員

會處理更改。(附件 1-3) 
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決議： 

1. 本院 101 年度職員所屬考列人數，經由各系所主管決定今年甲等為

11 人，乙等為 3 人，其考列甲等人數比率為 74%（註：本(101)年

為第 4 年）。 

2. 本(101)年職員年終考績核定名單如下： 

甲等：11 位。 

乙等： 3 位。 

 

 

二、本院 101 年度約用人員年終考核討論案。 

說明： 

1. 本院約用人員所屬考列甲等人數比率上限，依本校約用人員考績委

員會決議以 74%辦理(自 98 年度起考列甲等人數以不超過受考人員

74%為原則)；每 4 年結算 1 次，總結算時累計數不超過 1 人(即

-0.99)，今年為第 1 年。(附件 2-6)    

2. 本院本(101)年度約用人員年終受考核人數為 7 人，依校方人事室

列等情形統計表資料，本院 101 年度得考列甲等人數為 5.18 人 (7

人 x 74%=5.18 人) 。(附件 2-6)    

3. 有關考核方式，需任職至年終滿 1年者，不論是否續約皆要考核(附

件 2-3)。考列甲等人員先決要件為全年事、病假合計不超過 5日之

規定，詳細內容請參考附件摘略約用人員管理要點第 19 點第 1或 2

項之規定。(附件 2-7) 

4. 提供本院約用人員歷年(97-100 年)考核情形表請參閱 (附件

2-11)。 

 

決議： 

1. 本院 101 年度約用人員所屬考列人數，經由各系所主管決定今年

甲等為 6 人，乙等為 1 人，其考列甲等人數比率為 74%（註：本

(101)年為第一年）。 

2. 本(101)年約用人員年終考績核定名單如下： 

甲等：6 人。 

乙等：1 人。 

 

 

 三、本院 101 年度技工、工友年終考核討論案。 
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說明： 

1. 本校技工、工友考列甲等比例人數亦先以 74%為上限，並以 4 年結

算 1 次方式辦理。 

2. 本(101)年度技工、工友受考核人數為 5 人，甲等人數上限為 3.7

人，今年為第 2年。(附件 3-4) 

3. 有關技工、工友成績考核分數評定及得考列甲等者，詳請參閱考核

作業注意事項(附件 3-1、3-2)。 

4. 提供本院歷年 96-100 技工、工友考核情形，請參閱(附件 3-3)。 

 

決議： 

1. 本院 101 年度技工、工友年終考核所屬考列人數，經由各系所主

管決定今年甲等為 4 人，乙等為 1 人，其考列甲等人數比率為 74% 

（本(101)年為第 2 年）。 

2. 本(101)年技工、工友年終考核核定名單如下： 

甲等： 4 人。 

乙等： 1 人。 

 

 

四、本院 102 年度之叢書類型期刊擬轉入系所圖書經費訂購，提會討論。 

說明： 

1. 由於 102 年度校方所編列的本院相關期刊訂購預算，無法支應期刊

漲價後之金額，經 101 年 6 月 20 日院圖書委員會討論後，決議刪

減部份期刊訂購，並將兩叢書（book series）類型期刊：Advances in 

Ecological Research（11,624 元）和 International Review of Cell and 

Molecular Biology（48,318 元），改由各系所圖書經費分攤訂購。 

2. 經本（101）年度第 1 學期第 1 次主管會議討論後，須再請圖書館

提供兩項叢書類型期刊之詳細使用資料（附件 4），並請各系所主管

調查使用狀況再議。目前生態演化所高文媛所長告知，經其與所內

老師討論後，希望繼續訂購 Advances in Ecological Research。 

3. 本（101）年度本院購書經費尚有餘額 24,263 元，可先行支付明（102）

年度兩項叢書期刊訂購額部分款項。不足部份（35,678 元），擬由

明年度各系所購書經費 (每單位 10 萬元) 預扣，預期總經費為

35,678 + 59,942 （103 年度(2014)續訂費用)，共 95,620 元，目前生

科院為 8 個單位，各需分擔約 11,953 元。 

4. 102 年是否續訂兩項叢書類型期刊，以及訂購方式，由本次主管會

議討論。 
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決議： 

今年以圖書經費共同分擔方式續訂明（102）年度兩叢書類型期刊，明

年（約於 6 月）再由院圖書委員會討論是否再由圖書經費繼續訂購。 

 

 

叁、臨時動議：無。 

 

 

肆、散會 (13 時 20 分) 


